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Las innovaciones digitales plantean Inte
en el mundo laboral que la doctrina soual de Ia
Iglesia esta-estudiando.

Jna doctrina poco conocida
dentro de la Ig

La Fundacion pontificia Centessimus Annus difunde la Doctrina Social de la Iglesia

Fl desempleo juvenil, los altos niveles de paro en algunos paises, las desigualdades salariales, 1as relaciones
laborales, el valor del trabajo, la relacién del capital y el trabajo, etc... son cuestiones candentes en nuestra
sociedad, que provocan serios desajustes y enfrentamientos entre los ciudadanos. La Iglesia ha expresado en
numerosas ocasiones, en los ultimos siglos, sus criterios para afrontan estos asuntos. Es lo que se conoce con
el nombre de Doctrina Social de la Iglesia, tan poco conocida por los fieles. La fundacion Centessimus Annus
fue creada para difundir esta doctrina. Entrevistamos a su presidente.
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n el tiempo pasado, la més importante de es-
tas llamadas de atencion —y por tanto, uno
de los textos fundamentales de la Doctrina
Social de la Iglesia- fue la enciclica que es-
cribio Leon XIII sobre la situacion de los
obreros y que se tituld Rerum Novarum, en
1891. Eran los afios del apogeo de la revo-
lucion industrial, del indigno trabajo infantil
y la explotacion de las personas mas des-
favorecidas y la Iglesia salio en defensa de
los hombres, adelantandose a la revolucion
del proletariado que Karl Marx (fallecio en
1883) ya impulsaba afios antes.

Juan Pablo II quiso que este valioso
texto no fuera una llamada historica y an-
clada en el pasado, sino un ejemplo de la
preocupacion real de la Iglesia en las cui-
tas de los hombres. Y por ello, al cumplir-
se los cien afios de la publicacion, escribio
la enciclica Centessimus Annus, en la que
reiteraba la defensa de los derechos fun-
damentales de los trabajadores que Ledn
XIII proclamaba como inviolables, la
dignidad del trabajador en cuanto tal, la
dignidad del trabajo, la intima relacién del
bien comun y el trabajo, y el derecho a la
propiedad privada.

Una fundacién difusora

Dos afios después de la publicacion de la
Centessimus Annus, en 1993, un grupo de
empresarios italianos crearon una funda-

El Papa Francisco
recibe a la Fundacion
Centessimus Annus.
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cion con ese nombre, sin fin lucrativo, diri-
gida por laicos, cuyo objeto es el estudio y
difusion de la Doctrina Social de la Iglesia
en el mundo economico y social. Este orga-
nismo nacio bajo el amparo del Vaticano y
se constituyd como Pro Pontifice, es decir,
bajo la tutela del Papa. En la actualidad, es
una fundacion internacional que retine a
empresarios y expertos de todo el mundo,
con presencia juridica como asociacion en
Estados Unidos, Italia, Espafia, Malta, Bél-
gica, Alemania, Eslovaquia, Suiza y Reino
Unido. Esta presidida por el empresario es-
pafiol Domingo Sugranyes.

Tres lineas de actuacion

La Fundacion ha centrado su trabajo, en
los ultimos meses, en tres temas princi-
pales: iniciativas de los empresarios para
luchar contra la pobreza; como las nuevas
tecnologias digitales pueden servir al bien
comun; y qué nuevas alianzas existen en la
busqueda de reformas econdmicas inclusi-
vas. Estas cuestiones fueron tratadas por el
Papa Francisco en la alocucion dirigida a
esta Fundacion en mayo de 2016 en la que
les pidié “contribuyera a generar nuevos
modelos de progreso econdmicos mas cla-
ramente dirigidos al bien comun universal,
a la inclusion y al desarrollo integral, a la
creacion de empleo y a la inversion en re-
cursos humanos™.
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Contra la pobreza
Es evidente que para luchar contra la po-
breza es necesario la iniciativa empresarial
autonoma y responsable. Asi lo expreso el
Papa en su discurso a la Asamblea de la
ONU en 2015: “Para que estos hombres y
mujeres concretos puedan escapar de la po-
breza extrema, hay que permitirles ser dig-
nos actores de su propio destino. El desarro-
llo humano integral y el pleno ejercicio de
la dignidad humana no pueden ser impues-
tos. Deben ser edificados y desplegados por
cada uno”.

En este sentido, la Fundacion propone
“la promocion de las pequefias y media-

Domingo Sugranyes Bickel es presidente
de la Fundacion Centessimus Annus desde
2009. Es uno de los pocos espanoles que
presiden alglin organismo vaticano. Naci6
en Suiza donde se licencié en Economia. Ha
ocupado cargos de responsabilidad en gran-
des multinacionales, sobre todo del mundo
del seguro. En la actualidad es miembro del
Patronato de la Fundacion Mapfre. Esta ca-
sado y tiene tres hijas y siete nietos.

—Usted es el tinico espafiol al frente de una
Fundacion del Vaticano. ;Qué responsabi-
lidad comporta este cargo? ;Qué significa
para usted?

— La Fundacion Centesimus Annus pro
Pontifice, creada por S. Juan Pablo Il en
1993, es un ente dirigido por laicos, de de-
recho vaticano, dedicado a difundir la doc-
trina social de la Iglesia y a debatir sobre su
aplicacion en el mundo econdmico. Yo sien-
to sobre todo gratitud por la existencia de
este lugar de encuentro abierto que trabaja
con total libertad. Siendo un ente no oficial,
estamos sin embargo vinculados con el pre-
sidente del APSA, la entidad que adminis-
tra el patrimonio inmobiliario y mobiliario
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nas empresas, que son la base de las eco-
nomias desarrolladas. Se deberia apoyar a
los duefios de pequefios negocios para que
lleguen a una masa critica, y las politicas
de crédito y gubernamentales deberian
tener este proceso de creacion de riqueza
como meta, v no sdlo la mitigacion de la
pobreza”. Ademds estdn convencidos de
que la creatividad de algunas empresas en
la responsabilidad ética hacia los pobres
(apoyo a emprendedores, el desarrollo de
pequefios negocios, las viviendas asequi-
bles y el apoyo a grupos de mujeres), es
mas positiva que las subvenciones estata-
les. En concreto, han creado la red de Fon-

"LA DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA ES MUY BIEN RECIBIDA ENTRE LOS ALTOS EJECUTIVOS®

de la Santa Sede. La Fundacion tiene unos
300 miembros en 20 paises. Desde hace
25 anos sigue fielmente las llamadas de los
pontifices a una reforma profunda de ins-
tituciones y comportamientos en el mundo
econdmico, e intentamos hacerlo siempre
con interlocutores competentes que ten-
gan autoridad y experiencia propias, ya sea
académica o en la actividad economica. El
consejo me eligio presidente en 2009 por
5 afios y me renovo por otro periodo en
2014. Es un honor, por supuesto, y también
un trabajo intenso, pero de enorme interes.
—Ha ocupado cargos directivos en impor-
tantes empresas. ;Qué aceptacion tienen
los principios de la Doctrina Social de la
Iglesia en los empresarios?

— Después de muchos desastres debidos a
la falta de una ‘brijula ética’ en los negocios,
ante los grandes daros de la crisis de 2008,
y con las dudas que plantea una teoria eco-
némica fundada sobre la abstraccion indi-
vidualista del homo economicus, veo ahora
en distintos paises que la doctrina social
de la lglesia catdlica es recibida como una
respuesta valida, profundamente humana.
He visto manifestaciones de este interés

do Voluntario de Solidaridad, para apoyar
econdmicamente proyectos coneretos con-
tra la pobreza.

La tecnologia contra el empleo

Hoy en dia la industria, el comercio y las
actividades financieras, asi como las ins-
tituciones publicas, se enfrentan a impor-
tantes retos y oportunidades en el contexto
de la digitalizacion y de los macrodatos.
Estas innovaciones ofrecen un gran poten-
cial para las finanzas y el desarrollo econo-
mico, pero también plantean interrogantes
sobre el futuro de los empleos. Hasta que
las nuevas tecnologias no estén normaliza-

entre ejecutivos de alto nivel de Estados
Unidos, en Inglaterra, en varios paises eu-
ropeos. Nuestra doctrina social, a veces tan
poco conocida en la Iglesia, es un tesoro de
humanidad, de sentido comun, que ayuda
a redescubrir la finalidad de la empresa y
del negocio sin caer en ninguna desviacion
ideologica.

—;Qué necesidad tiene la existencia de la
Fundacion Centesimus Annus?

— El mensaje es tan bueno y tan insuficiente
nuestro trabajo de difusion que, en realidad,
harian falta muchas mas iniciativas como
ésta, a la vez inspiradas en la doctrina de la
lglesia y cercanas al mundo econdmico. De
hecho las hay de distintos tipos, asociativos y
académicos en muchos paises. La Fundacion
propone ideas dirigidas al mundo economico,
pero también cumple una funcion hacia la
propia clpula eclesiastica: difundimos nues-
tros documentos a las instituciones de la
Curia romana, a las conferencias episcopales
nacionales, a las universidades catolicas, para
intentar que cunda la voluntad de difundir
este enfoque practico, critico y constructivo.
—;Cudl es la principal actuacion de la Fun-
dacion?




das y consolidadas, no podremos obtener
una vision general sobre la actual revolu-
cion digital en los trabajos. Dado que los
robots y los ordenadores se estan comien-
do los empleos, la Fundacion propone “un
analisis sereno sobre los trabajos que estan
en vias de desaparicion y los que estdn apa-
reciendo”.

Entre otros aspectos y conclusiones,
para la Fundacién Centessimus Annus,
“el sector plblico deberia implicarse “en
la direccidn y el ritmo del cambio técnico,
para asi minimizar sus efectos negativos en
el empleo y en las condiciones de trabajo.
El debate en el campo de la educacion, las

— En los Ultimos meses nos hemos centra-
do en el futuro del trabajo en el entorno
de la revolucion digital y de la economia de
big data. Ante el miedo a la destruccion de
puestos de trabajo por la robotizacion, esta-
mos profundizando en todo lo que se puede
hacer para proteger al trabajador en vez del
puesto de trabajo: formacion profesional,
ayudas a la reconversion, voluntad de fle-
xibilidad y accion preventiva por parte de
empresas, sindicatos, y familias. Es un cam-
po amplio en el que se esta trabajando en
muchos sitios. Nuestra aportacion puede
estar en propuestas concretas, pero sobre
todo esta en la motivacién fundamentacion
de unas decisiones a veces dificiles: el valor
central de la persona humana, la comuni-
cacion intergeneracional y en la familia, la
capacidad altruista como otra fuerza esen-
cial que también mueve cualquier actividad,
ademas del interés propio. La palabra bibli-
ca lo dice desde hace siglos: “Amaras a tu
préjimo como a ti mismo”.

—:En qué &reas insiste el Papa Francisco
que trabajen hoy?

— En sus (ltimas palabras a la Fundacion, el
20 de mayo pasado, el Papa aprobé nues-

redes de seguridad social y las politicas pi-
blicas y privadas en la era digital también
requiere hacer borron y cuenta nueva en el
dialogo entre empleadores y trabajadores.
La doctrina social catolica podria servir de
plataforma para este didlogo libre y cons-
tructivo entre interlocutores sociales™.

Formacién personal y compromiso
El Papa Francisco ha llamado al dialogo
para superar los grandes problemas: “Hago
una invitacion urgente a un nuevo dialogo
sobre el modo como estamos construyendo
el futuro del planeta. Necesitamos una con-
versacion que nos una a todos, porque el

tras lineas principales de trabajo sobre el
papel del emprendedor en la lucha contra
la pobreza y el futuro del trabajo. Nos pidié
que profundizaramos mas en el tema del
desempleo juvenil, no sélo en teoria sino
también en aspectos practicos. Y pidio po-
ner esto en relacion con la reflexion sobre la
familia y con la necesidad de un cambio en
los estilos de vida.

—Ustedes promueven la Doctrina Social de
la Iglesia ¢;como se puede acercar esta doc-
trina a los cristianos corrientes?

— Deberia ser un elemento mas presente
en las preocupaciones de la Iglesia en to-
dos los niveles. En muchos sitios de Iglesia y
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desafio ambiental que vivimos, y sus raices
humanas, nos interesan y nos impactan a
todos”. Desde la Fundacion, estan conven-
cidos de que “para que exista un didlogo
util, debemos ser capaces de debatir con
convencimiento contra males morales de
una forma que no sea exclusiva ni relativis-
ta. Con este fin, como cristianos laicos de-
berfamos consagrar mas tiempo y empefio
a la propia formacion y educacion, aban-
donar una actitud pasiva como miembros
de Iglesia y ser capaces de entablar debates
maduros y constructivos sobre cuestiones
morales con todas las personas de buena
voluntad”. M

Domingo Sugranyes en una foto reciente.

con buen fundamento se hacen denuncias
de la desigualdad y de la injusticia. Pero
no son tantos los que intentan entender la
problematica desde dentro de la actividad
economica, como un lugar que requiere ins-
piracion y espiritu de reforma constructiva.
Creo que los medios de comunicacion ca-
télicos podrian hacer mas en este sentido.
También podria ser una preocupacion mas
presente en las instituciones catdlicas de
educacion.

—En Espana, ;qué lineas de trabajo estan
siguiendo y cuales tienen previsto realizar?
— El grupo de Madrid ha realizado un es-
tudio concreto, desde la preocupacion por
el desempleo juvenil, sobre las razones que
hacen de la formacion profesional una via
poco valorada por el publico, mientras que
en otros paises es el camino principal de ac-
ceso al mundo del trabajo. Hemos estudia-
do experiencias de formacion profesional
exitosas, las hay magnificas en Espana basa-
das en instituciones religiosas catolicas. Se
puede hacer mucho mas para desbloquear
un tema en el que la opinion es bastante
unanime en teoria, pero los hechos muy in-
suficientes. @
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